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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

nr 2024-1-PL01-KA122-SCH-000199999 EKO Ambasadorzy  

Sektor Edukacja szkolna 

 

REALIZOWANEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ W WÓLCE PETRYŁOWSKIEJ  

W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+  

§ 1  

INFORMACJE OGÓLE  

1. Projekt Erasmus + o numerze nr 2024-1-PL01-KA122-SCH-000199999 EKO 

Ambasadorzy realizowany jest w Szkole Podstawowej w Wólce Petryłowskiej, Petryłów 

15, 22-107 Sawin  w okresie 01.09.2024 – 28.02.2026r. 

2. Projekt realizowany jest z funduszy Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, 

sektora Edukacja Szkolna,  Akcja 1 Mobilność Edukacyjna.  

3. Projekt skierowany jest do wszystkich chętnych nauczycieli różnych specjalności 

pracujących w Szkole Podstawowej w Wólce Petryłowskiej - nauczycieli  chętnych do 

rozwijania swoich kompetencji językowych ICT oraz gotowych do podejmowania działań 

projektowych.  

4. Do udziału w Projekcie zostanie zrekrutowanych łącznie 10 nauczycieli, zwanych dalej 

„Uczestnikami Projektu”, których kwalifikacja do Projektu odbędzie się na podstawie 

rekrutacji, przeprowadzonej w szkole,  w siedzibie Beneficjenta projektu.  

5. Mobilność grupy odbędzie się w terminie 02.08.2025r.  - 09.08.2025r.  

6. Kursy metodyczne zorganizowane dla Uczestników Projektu odbędą się w Maladze,  

w Hiszpanii. Mobilność edukacyjna zostanie zrealizowana w terminie: 04.08.2025r. – 

08.08.2025r. ( plus dwa dni przeznaczono na podróż). 

7. Udział w projekcie jest dobrowolny i bezpłatny. Organizacją wysyłającą Nauczycieli na 

kursy metodyczne, czyli beneficjentem Projektu, jest Szkoła Podstawowa w Wólce 

Petryłowskiej, zwany dalej „Beneficjentem Projektu”, o danych kontaktowych: Petryłów 

15, 22-107 Sawin,  tel. 82 567 25 08, e-mail: szkola.petrylow@wp.pl  

8. Organizacją wspierającą projekt jest EUROMIND PROJECTS SL o danych 

kontaktowych:. Av. Cdad. de Linares, 2, 23400 Úbeda, Jaén, Hiszpania, tel.: +34 955 22 

09 32, www.euromind.es 

9. Odpowiedzialność za właściwą realizację projektu na terenie szkoły ponosi:  

p. Dorota Gmitruk -  osoba zarządzająca 

      p. Dorota Gmitruk – koordynator projektu 

      p. Aneta Oleksiejuk – wspieranie działań koordynatora, promocja projektu 

      p. Agnieszka Szajner - wspieranie działań koordynatora, opieka informatyczna 

      p. Andrzej Gmitruk -  promocja projektu 

http://www.euromind.es/
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10. Ogólny nadzór oraz rozstrzyganie nieuregulowanych w niniejszym regulaminie spraw 

należą do koordynatora projektu. 

11. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostępne są u Dyrektora Szkoły Podstawowej w 

Wólce Petryłowskiej oraz u opiekuna wyjazdu. 

§ 2  

CELE PROJEKTU 

Głównym celem projektu jest polepszenie jakości pracy szkoły, wzrost jej prestiżu w środowisku 

lokalnym. 

Cele szczegółowe:  

• umiejętność korzystania z różnorodnych zasobów cyfrowych w celu zwiększenia 

atrakcyjności lekcji 

• wykorzystanie darmowych, dostępnych i ułatwiających życie zasobów cyfrowych 

• rozwijanie umiejętności planowania i realizacji działań współpracy, zwiększenie 

efektywności w przygotowaniu lekcji 

• zdobycie narzędzi do nauczania zmian klimatycznych 

• wdrożenie nowoczesnych metod nauczania, 

• rozwój umiejętności międzynarodowej współpracy 

• stworzenie własnych materiałów dydaktycznych, 

• doskonalenie umiejętności językowych, 

• podniesienie świadomości znaczenia dbania o środowisko naturalne w Europie, na świecie 

• podniesienie świadomości znaczenia dbania o środowisko naturalne, 

§ 3 

Zasady rekrutacji uczestników do Projektu 

1. Udział w projekcie jest bezpłatny dla uczestników, a koszty związane z mobilnością (podróż, 

zakwaterowanie, wyżywienie, kurs metodyczny, ubezpieczenie ) są pokrywane ze środków 

Programu Erasmus+. 

2. Rekrutację do Projektu przeprowadzi Beneficjent Projektu.  

3. Rekrutacja do Projektu zostanie przeprowadzona w oparciu o równość szans  

i niedyskryminację oraz o równość szans kobiet i mężczyzn tj. bez względu na płeć, wiek, 

pochodzenie etniczne, niepełnosprawność, wyznanie, itd.; 

4. Utworzona zostanie Komisja Rekrutacyjna, powołana przez Dyrektora Szkoły. Składać się 

ona będzie z 3 członków: Przewodniczącego Komisji w osobie Dyrektora Szkoły, 

nauczycielka fizyki, nauczycielka chemii.   

5. Uczestnicy Projektu zostaną wybrani na podstawie przeprowadzonej w Szkole rekrutacji. 

Rekrutacja będzie poprzedzona akcją informacyjną na temat Projektu w Szkole. 

6. Zasady rekrutacji zostaną podane do wiadomości nauczycielom podczas spotkania 

informacyjnego na zebraniu rady pedagogicznej 

7. Zgłoszenie chęci do udziału w Projekcie nastąpi poprzez złożenie przez Uczestnika 

w sekretariacie szkoły poprawnie wypełnionego Formularza rekrutacyjnego. Formularze 

rekrutacyjne będą dostępne do pobrania i wypełnienia w sekretariacie Szkoły. Uczestnicy 

zobowiązują się do podania prawdziwych informacji w Formularzach rekrutacyjnych. 
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8. O zakwalifikowaniu Uczestnika do udziału w projekcie decyduje spełnienie kryteriów 

formalnych i merytorycznych: 

 

Kryteria formalne (spełnienie warunku koniecznego): 

a) Status czynnego nauczyciela zatrudnionego w Szkole Podstawowej w Wólce 

Petryłowskiej. 

b) Złożenie kompletnego i prawidłowo wypełnionego formularza rekrutacyjnego  

w wyznaczonym terminie. 

c) Akceptacja niniejszego regulaminu. 

 

9. Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji Uczestników - nauczycieli do udziału w projekcie: 

a) dotychczasowe zaangażowanie w działalność szkoły 1- 6 pkt. 

Uczestnik sam będzie musiał ocenić swój dotychczasowy udział w projektach i akcjach 

organizowanych w szkole lub poza nią, zaznaczając odpowiedni stopień zaangażowania. (1 - 6 

punktów) 

1punkt: Sporadyczny udział w pojedynczych wydarzeniach. 

2 punkty: Udział w kilku wydarzeniach lub projektach w roli uczestnika. 

3 punkty: Aktywny udział w projektach szkolnych, pomoc w organizacji wybranych akcji 

4 punkty: Inicjowanie mniejszych projektów lub akcji, bycie członkiem zespołu organizacyjnego. 

5 punktów: Koordynowanie lub współkoordynowanie znaczących projektów/akcji szkolnych, 

aktywna rola w ich promocji i realizacji. 

6 punktów: Lider/ka, główny/a koordynator/ka kluczowych projektów lub stałych inicjatyw 

szkolnych o dużym zasięgu i wpływie, szerzenie dobrych praktyk. 

 

b) plan wdrożenia innowacyjnych metod w programy szkolne – (1-6 pkt.) 

 

c) znajomość w języka angielskiego potwierdzona testem poziomującym – (1- 6 punktów) 

25 - 20 punktów - 6 pkt. 

20 - 14 punktów - 5 pkt 

13 - 10 punktów - 4 pkt 

9 - 7 punktów - 3 pkt 

6 - 4 punktów - 2 pkt 

                                                                          3 punkty - 1 pkt 
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d) wsparcie włączenia: 

Bariery związane z dyskryminacją – 0,5 pkt. 

Bariery związane z systemami kształcenia i szkolenia – 0,5 pkt. 

Różnice kulturowe  – 0,5 pkt. 

Niepełnosprawność – 1 pkt. 

Bariery ekonomiczne– 0,5  pkt. 

Bariery geograficzne– 1 pkt. 

Problemy zdrowotne -1 pkt. 

Bariery społeczne– 1 pkt. 

Harmonogram rekrutacji: 

11.05.2025 – 30.05.2024 – Złożenie formularzy rekrutacyjnych dostępnych  

u Dyrektora Szkoły   

04.06.2025 – Posiedzenie Komisji rekrutacyjnej wraz z przygotowaniem odpowiednich 

dokumentów  

10.06.2025 – Ogłoszenie wyników rekrutacji do projektu  

11.06.2025– 18.06.2025 – Procedura odwoławcza  

10. Nauczyciele zainteresowani udziałem w projekcie są zobowiązani do wypełnienia 

formularza rekrutacyjnego w wersji elektronicznej lub papierowej w terminie do 30.05. 

2025r. Formularz będzie dostępny u dyrektora szkoły. 

11. Dokumenty złożone po upływie wyznaczone terminów lub niekompletne nie podlegają 

rozpatrzeniu przez Komisję Rekrutacyjną. 

12. O zakwalifikowaniu danego Uczestnika do Projektu będzie decydować suma uzyskanych 

punktów z kryteriów rekrutacyjnych, o których mowa w ust. 7. pkt 1) - 4). Maksymalna, 

możliwa do zdobycia liczba punktów to 24 pkt. Minimalną liczbą punktów uprawniającą 

Uczestnika do udziału w Projekcie jest  8 pkt. 

13. W czasie posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbędzie się kwalifikacja Uczestników do 

udziału w Projekcie. Zostanie wyłoniona lista Nauczycieli zakwalifikowanych do Projektu, 

a także lista rezerwowa Uczestników Projektu. 

14. Komisja Rekrutacyjna opracuje protokół z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej. 

15. Komisja Rekrutacyjna poda do ogólnej wiadomości rekrutacyjną listę przyjętych oraz 

rezerwowych Uczestników Projektu. Wyniki zostaną opublikowane na szkolnej tablicy 

ogłoszeń, oraz w sekretariacie Szkoły. 

16. Procedura odwoławcza od decyzji Komisji Rekrutacyjnej będzie wynosić 7 dni. Uczestnicy 

mają prawo odwołać się pisemnie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, która będzie miała 3 

dni na rozpatrzenie odwołania i udzielenie pisemnej odpowiedzi. Z posiedzenia zostanie 

spisany protokół.  
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17. Przyjęcie nowych uczestników do Projektu po upłynięciu terminu zgłoszeń będzie możliwe, 

jeśli z usprawiedliwionych przyczyn uczestnik/uczestniczka zakwalifikowany/a do Projektu 

zrezygnuje z udziału w Projekcie lub z innej przyczyny zostanie skreślony/a z listy 

uczestników zakwalifikowanych do Projektu lub gdy liczba Uczestników Projektu będzie 

niższa, niż zakładana. 

 

§ 4 

Prawa Uczestnika/Uczestniczki Projektu 

 

1. Uczestnik/Uczestniczka ma prawo do uzyskania wszelkich niezbędnych informacji 

dotyczących projektu, szkolenia oraz formalności związanych z wyjazdem. 

2. Bezpłatnego udziału w szkoleniu w Maladze, z pokryciem kosztów podróży, zakwaterowania, 

wyżywienia, ubezpieczenia oraz opłaty za kurs, zgodnie z zasadami programu Erasmus+. 

3. Opieki ubezpieczeniowej (ubezpieczenie zdrowotne, NNW) na czas trwania mobilności. 

4. Otrzymania wsparcia organizacyjnego od koordynatora projektu na każdym etapie realizacji 

mobilności (przed, w trakcie i po mobilności). 

5. Uzyskania certyfikatu potwierdzającego udział w szkoleniu po jego ukończeniu. 

6. Rozwijania swoich kompetencji zawodowych i osobistych w międzynarodowym środowisku. 

7. Współtworzenia i wpływania na kształt działań upowszechniających i dzielenia się wiedzą. 

8. Uczestnik/Uczestniczka może zrezygnować z udziału w Projekcie w szczególnych sytuacjach 

losowych. 

 

§ 5 

Obowiązki Uczestnika/Uczestniczki Projektu 

 

Po zakwalifikowaniu się do projektu, uczestnik zobowiązuje się do: 

 

1. Uczestniczenia w zajęciach przygotowujących do wyjazdu do Malagi: organizacyjnych (5h), 

kulturowych (4h), języka angielskiego (10 godzin), które będą zorganizowane na terenie 

Szkoły Podstawowej w Wólce Petryłowskiej.  

2. Aktywnego i pełnego udziału w kursie metodycznym w Maladze, zgodnie z ustalonym 

programem i harmonogramem. 

3. Terminowego dostarczania wszelkich wymaganych dokumentów (formularzy przed i po 

mobilności, ankiety). 

4. Reprezentowania Szkoły Podstawowej w Wólce Petryłowskiej  i Polski w sposób godny i 

profesjonalny podczas pobytu za granicą. 

5. Przestrzegania regulaminu szkolenia w instytucji przyjmującej w Maladze oraz ogólnie 

przyjętych zasad współżycia społecznego i kultury kraju goszczącego. 

6. Uczestnictwa w działaniach ewaluacyjnych projektu (ankiety wstępne, końcowe, wywiady). 

7. Złożenia raportu końcowego z mobilności i przedstawienia go koordynatorowi projektu. 

8. Wdrożenia zdobytej wiedzy i umiejętności w swojej pracy dydaktycznej oraz aktywnego 

udziału w działaniach związanych z dzieleniem się wiedzą z pozostałymi nauczycielami  

i upowszechnianiem rezultatów projektu w szkole i poza nią, zgodnie z zadeklarowanym 

planem. 
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9. Zwrócenia kosztów mobilności w przypadku rezygnacji z udziału w projekcie bez 

uzasadnionej przyczyny lub niepełnego/niezgodnego z regulaminem zrealizowania 

mobilności. 

§ 7 

Postanowienia końcowe 

 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia. 

2. Beneficjent Projektu oraz Uczestnicy Projektu są zobowiązani do przestrzegania  

i stosowania postanowień niniejszego regulaminu. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem mają zastosowanie odpowiednie 

reguły i zasady wynikające z Programu Mobilność Uczniów, a także przepisy wynikające  

z właściwych aktów prawa wspólnotowego i polskiego. 

4. Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu bądź wprowadzenia 

dodatkowych postanowień w sytuacji zmian wytycznych, warunków realizacji Projektu lub 

dokumentów programowych. 

5. W kwestiach budzących wątpliwości interpretacyjne podczas procesu rekrutacji Uczestników 

Projektu, Beneficjent Projektu ma prawo do ostatecznej interpretacji  

i decyzji. 

 

 


